REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACION PUBLICA

VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICION

REGLAMENTOS VIGENTES:

Numero

Titulo o propésito

Comentarios

7020

Reglamento para Implantacion de Programa de Oportunidades de Horario Reducido para
los Empleados Publicos del 11 de agosto de 2005

Reglamento para la Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio de Confianza
de la Oficina del Gobernador del 31 de agosto de 2007

Reglamento para la Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio de Carrera de
la Oficina del Gobernador del 1 de noviembre de 2007

Reglamento Interno de Retribucidon para el Servicio de Carrera y el Servicio de Confianza
de la Oficina del Gobernador del 1 de noviembre de 2007

Reglamento Interno sobre Normas de Conductas, Medidas Correctivas y Acciones
Disciplinarias de la Oficina del Gobernador del 1 de noviembre de 2007

Reglamento Apelativo de la Oficina del Gobernador del 28 de agosto de 2009

Reglamento del Programa para la Deteccion de Sustancias Controladas de la Oficina del
Gobernador al 10 de agosto de 2007.

OA-2009-01

Enmienda al Reglamento para la Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio
de Confianza de la Oficina del Gobernador al 28 de agosto de 2009.

0OA-2009-02

Enmienda al Reglamento Interno sobre Normas de Conductas, Medidas Correctivas y
Acciones Disciplinarias de la Oficina del Gobernador al 28 de agosto de 2009.

MEMORANDOS VIGENTES:

Numero

Titulo o propdsito

Comentarios

0OA-2011-07-14-001

Politica Estricta de Disciplina, control y reduccién de gastos en las agencias e
instrumentalidades del Gobierno.

OA-2011-09-15-001

Delegacién de autorizacion para otorgar contratos y autorizar facturas.

0G-2012-01-01-0001

Declaracion de Politica Publica sobre la Prevencién e Implantacidon de Medidas
Disciplinarias por Actos de Discrimen u Hostigamiento Sexual en el Empleo

0G-2012-01-01-0002

Protocolo para el Manejo de Situaciones de Violencia Doméstica en el Lugar de Trabajo

0OA-2012-02-15-001

Orden Administrativa para modificar las Escalas de Retribucion del Servicio de Carrera de
la Oficina del Gobernador

OA-2012-02-17-001

Orden Administrativa para Dejar sin efecto la Orden Administrativa 2012-02-15-001 de 15
de febrero de 2012.

0OA-2012-05-29-001

Orden Administrativa para modificar las Escalas de Retribucion del Servicio de Carrera de
la Oficina del Gobernador
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REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACION PUBLICA

VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICION

REGLAMENTOS VIGENTES:
Numero Titulo o propdsito Comentarios
CARTAS CIRCULARES VIGENTES:
Numero Titulo o propésito Comentarios
Ninguna
BOLETINES ADMINISTRATIVOS VIGENTES:
Numero Titulo o propdsito Comentarios
OE-2009-002 Delegar Funciones y Deberes al Administrador de la Oficina del Gobernador
OE-2009-012 Crear Oficina del Gobernador para Iniciativas Comunitarias y de Base de FE en la Fortaleza
Enmedar Orden Ejecutiva #0E-2009-012 y Modificar la Composicién de la Junta Asesora
de la Oficina del Gobernador para las Iniciativas Comunitarias y de Base de FE en la
OE-2009-030 Fortaleza
OE-2009-033 Establecer Oficina de Nombramientos Ejecutivos
Crear Comision del Gobernador que Fomenta el Voluntariado Ciudadano y el Servicio
Comunitario en Puerto Rico, y Derogar la Orden Ejecutiva de 7 de abril de 1994, Boletin
Adminsitrativo OE-1994-20, y la Orden Ejecutiva de 20 de enero de 1999, Boletin
OE-2009-036 Administrativo OE-199-04
Atemperar las funciones y facultades de la Fundacion para el Patronato del Palacio de
Santa Catalina, Inc. a Is necesidades actuales de la Fortaleza en su funcién como Mansién
Ejecutiva y derogar la Orden Ejecutiva de 3 de diciembre de 2002, Boletin Administrativo
OE-2009-038 OE-2002-70
OE-2011-011 Preservacion del Edificio Historico conocido como "Palacio Rojo"
Enmendar Boletin Administrativo # OE-2009-02, a los fines de designar al Sr. Carlos
OE-2011-012 Portalatin Esteves Administrador de la Oficina del Gobernador
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REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACION PUBLICA

VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICION

REGLAMENTOS VIGENTES:
Numero Titulo o propdsito Comentarios
OE-2011-015 Establecer el Comité Asesor sobre el futuro de la Educacion Superior e PR
OE-2011-019 Anticipacion de la visita del Presidente de los Estados Unidos de América
OE-2011-034 Enmendar Procedimiento de Aprobacion de Contratos
Medidas adicionales con relacidn a la preservacién del Edificio Histdrico conocido como
OE-2012-24 Palacio Rojo.
Ordenar a todos los miembros de las Juntas de Subastas y compradores de las agencias en
la Rama Ejecutiva y demas dependencias gubernamentales a tomar seminarios de
capacitacién sobre las normas, reglamentos y procesos adecuados de las Compras
OE-2012-25 Gubernamentales.
OTRAS NORMAS y POLITICAS VIGENTES:
Numero Titulo o propdsito Comentarios

Orden Adm. 2005-01

Normas Administrativas sobre la Vestimenta Aceptable para los Empleados de la Oficina
del Gobernador

Orden Adm. 2007-01

Normas Internas sobre Jornada de Trabajo, Asistencia y Tiempo Extra

Normas Internas Tiempo Extra del 1 de noviembre de 2007

Orden Adm. 2007-01

Normas para la Reinstalacién de Empleados de Confianza al 1 de noviembre de 2007

MSI-100-01 al
MSI-106-01 Politicas sobre el Uso de los Sistemas de Informacidon de la Oficina del Gobernador (2011).
MPA-100-01 Politica sobre el Manejo y Control de Facilidades de Estacionamientos
LEYES RELACIONADAS CON LA AGENCIA:
Numero Titulo o propésito Comentarios

Refiérase a Informe de Leyes aprobadas y de aplicabilidad a la agencia.
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